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Aanleiding  

De VNG is een vereniging van gemeenten die zich steeds meer organiseren in regionale verbanden. 

In de Verenigingsstrategie 2030 staat aangekondigd dat er een proces van visieontwikkeling wordt 

gestart en dat de leden nauw worden betrokken.  

De verenigingsdialoog is de eerste stap in dit traject, waarbij recht wordt gedaan aan de 

verscheidenheid aan opvattingen die binnen de vereniging figureren. Het gehele traject richt zich op 

de wijze waarop gemeenten zich kunnen verhouden tot de denkbare vormen van regionale 

samenwerking, waaronder die door het rijk worden geïnitieerd respectievelijk opgelegd. Met deze 

verenigingsdialoog over regionaal samenwerken faciliteren we een open en transparant gesprek met 

onze leden over de beelden, thema’s, obstakels en oplossingen over regionale samenwerking en de 

rol van de VNG hierin. 

Aanpak 

Bij de verenigingsdialoog worden we ondersteund door de organisatie Facilitating Company, die 

eerder dergelijke dialogen heeft verzorgd. De Facilitating Company werkt volgens de 7V-methode, 

bestaande uit zeven stappen die de deelnemers aan de dialoog begeleiden van individuele inzichten 

naar collectieve, gedragen oplossingen. Deze methode omvat: 

1. Vinden: identificeren van relevante stakeholders. 

2. Verzamelen: werven en informeren van deelnemers. 

3. Verkennen: gezamenlijk vaststellen van context en thema’s. 

4. Verrijken: uitwerken van ideeën en zorgen. 

5. Voorkeuren: prioriteren van aandachtspunten. 

6. Verdiepen: diepgaande exploratie van belangrijkste thema’s. 

7. Voortzetten: terugkoppeling en vervolgacties. 

In een online omgeving kunnen alle betrokkenen 24/7 deelnemen aan de discussie over regionale 

samenwerking, hun gedachten delen en reageren op bijdragen van anderen. Dit bevordert een rijke 

uitwisseling van perspectieven. Het doel is om een open, transparant proces te creëren dat 

representativiteit en multi-perspectiviteit hoog in het vaandel heeft staan. Door continue monitoring en 

begeleiding blijft de discussie constructief en zijn alle groepen goed vertegenwoordigd. Bovendien 

wordt anonimiteit gegarandeerd, waarbij antwoorden zichtbaar zijn maar niet de afzender.  

De uitnodigingen voor de dialoog worden vanuit de VNG verzonden aan burgemeesters, 

gemeentesecretarissen en griffiers. Ook zullen we in de verschillende gemeentelijke netwerken (VNG-

provinciale afdelingen, K80, P10, M50, G40 en G4) aandacht vragen voor de dialoog om zoveel 

mogelijk verschillende deelnemers te inspireren deel te nemen.  

In deze dialoog wordt de kennis en ervaring van gemeenten benut om gezamenlijke oplossingen te 

vinden voor complexe maatschappelijke vraagstukken. Door middel van de 7V-methode en een online 

dialoogomgeving, wordt gestreefd naar een inclusieve, transparante en representatieve discussie die 

leidt tot een breed gedragen advies en een routekaart voor verdere samenwerking. 



 

Resultaat 

Het succes van deze dialoog hangt af van de betrokkenheid en het mede-eigenaarschap van alle 

deelnemers. Door hun actieve deelname en input wordt een breed draagvlak gecreëerd voor de 

voorgestelde oplossingen, wat essentieel is voor de verdere implementatie en ontwikkeling van 

regionale samenwerking.  

Aan het eind van de verenigingsdialoog, naar verwachting half december 2024, zal een rapport 

worden opgeleverd met een analyse van alle zeven stappen en daarmee een routekaart biedt voor 

verdere samenwerking op het thema regionale samenwerking. Op basis van de uitkomsten van deze 

dialoog zal een advies worden opgesteld aan de Directie en het Bestuur over de visie en de rol van de 

VNG hierin.  

Projectteam 

Onder opdrachtgeverschap van Andries Kok zal een projectteam onder leiding van Frank Speel en 

Koen van Hemert vorm en inhoud geven aan deze verenigingsdialoog. Vanuit de verschillende VNG-

directies zullen collega’s worden geïnformeerd en aangehaakt. 
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